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T R A B A J A N D O  P O R  E L  E M P R E N D I M I E N T O  A S O C I A D O S  D E  F E C O L S A  Y  S U S  F A M I L I A S



F O R T A L E C I M I E N T O

D E  L A  C U L T U R A

E M P R E S A R I A L
P r e i n c u b a c ión ,  I n c u b a c ión  y

F o r t a l e c i m i e n t o  E m p r e s a r i a l  

 
 E M P R E S A S  D E  T R A B A J A D O R E S
A S O C I A D O S  A  F E C O L S A  Y  S U S

F A M I L I A S

OBJETO
 

 



PROGRAMA 
FECOLSA EMPRENDE
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APRENDER

 
HACER 

 
TRANSFERIR

Contexto

SENSIBILIZACIÓN FORMACIÓN Y APROPIACION

IMPLEMENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO INTERNA Y EXTERNAMENTE

 
QUERER

 
SABER

FASE I FASE II

FASE 
III

FASE 
IV

E l  p r o g r a m a  i n t e g r a



B E N E F I C I O S

L o s
e m p r e n d e d o r e s

e m p r e s a r i o s
l o g r a n  f o r t a l e c e r

c o n o c i m i e n t o s
e s p e c i a l i z a d o s  e n
E M P R E S A R I S M O  

C o n v e r t i r  l a s
a c t i t u d e s  y

a p t i t u d e s  e n
R E A L I D A D E S

E M P R E S A R I A L E S  

C o m o  l o g r a r
V E N D E R  e n  l a s

E M P R E S A S

i n t e r n a  y
e x t e r n a m e n t e  

 
SER 

 
SABER

 
HACER 

 
TRANSFERIR

L o s
e m p r e n d e d o r e s

e m p r e s a r i o s
l o g r a n  f o r t a l e c e r

u n a  A C T I T U D

E M P R E S A R I A L



B E N E F I C I O S

 

3 0  E M P R E S A R I O S  C O N  M O D E L O S
E M P R E S A R I A L E S  C R E A T I V O S ,

I N N O V A D O R E S  
M e t o d o l o g i a  P N L ,  N e u r o c i e n c i a  a p l i c a d a  a l

E m p r e n d i m i e n t o ,  T é c n i c a s  d e  C o a c h i n g  
P i t c h  I n i c i a l

3 0  E M P R E S A R I O S  C O N  C O N O C I M I E N T O S
T E Ó R I C O S  Y  T E Ó R I C O  P R Á C T I C O S  A P L I C A D O S

A  C A D A  P R O Y E C T O  E M P R E S A R I A L
3 0  P e r f i l e s  d e  E m p r e s a ,  C a n v a s

M a p a s  d e  A c o m p a ñ a m i e n t o
P i t c h  a v a n z a d o ,  r u e d a  d e  n e g o c i o s  i n t e r n o

P r o d u c t o  M i n i m o  V i a b l e  
I n v e r s i ó n  B a s e   



B E N E F I C I O S

 

P l a n  d e  
N e g o c i o  

P l a n  d e  N e g o c i o  
P l a n  d e  
N e g o c i o  

2 0 2 0

2 0 2 0

2 0 2 0

3 0  P L A N E S  D E
N E G O C I O  

D e s c r i p c ión  d e  l a  e m p r e s a
D e s c r i p c ión  d e  l o s  p r o d u c t o s  y / o
s e r v i c i o s
P r o p u e s t a  d e  v a l o r
M i s ión
V i s ión
O b j e t i v o s  o r g a n i z a c i o n a l e s
V a l o r e s  o r g a n i z a c i o n a l e s
M o d e l o  d e  N e g o c i o
E s t r u c t u r a  O r g a n i z a c i o n a l
A s p e c t o s  l e g a l e s  d e  f o r m a l i z a c ión

E s t u d i o  Téc n i c o  
D e s c r i p c ión  d e  l a  C a d e n a  d e  V a l o r  
P r o c e s o s  d e  A p o y o

C O M P O N E N T E  O R G A N I Z A C I O N A L  Y
E S T R A TÉG I C O

V I G I L A N C I A  T E C N O L O G ÍA  Y  P R O S P E C T I V A
R E L A C I O N A D A  C O N  L A  U N I D A D
P R O D U C T I V A

P r o y e c c ión  d e  v e n t a s  
I n g r e s o s  
C o s t o s  y  g a s t o s  
G a s t o s  d e  p e r s o n a l  
G a s t o s  y  c o s t o s  f i j o s
P l a n  d e  i n v e r s ión  i n i c i a l  
B a l a n c e  G e n e r a l  
E s t a d o s  d e  R e s u l t a d o s  
B a s e s  F i n a n c i e r a s  
A n a l i s i s  F i n a n c i e r o

C r o n o g r a m a  

E s t u d i o  F i n a n c i e r o  

I M P L E M E N T A C IÓN  

R I E S G O S  A S O C I A D O S  A L  P R O Y E C T O



3 0  I D E N T I D A D E S
C O R P O R A T I V A SB E N E F I C I O S

3 0  P L A N E S  E S T R A T É G I C O S
D E  M E R C A D E O  Y  C O M E R C I A L

P l a n  d e  
M e r c a d e o  y
C o m e r c i a l

2 0 2 0

D i s e ñ o  d e  l a s  T a r j e t a s
d e  P r e s e n t a c i ó n

L a b e l

P l a n  d e  
M e r c a d e o  y
C o m e r c i a l



V I T R I N A  C O M E R C I A L  F E C O L S A  

G E S T IÓN  C O M E R C I A L  Y

D E  V E N T A S  

T o m a d o  d e  F E M P H A  F o n d o  d e  E m p l e a d o s  e n  a l i a n z a  c o n  
 I n c u b a r  C o l o m b i a  

P a r t i c i p a c ión  e n  F e r i a s
I n s t i t u c i o n a l e s  

 
 



PROGRAMA 
FECOLSA EMPRENDE

 

ALINEACIÓN ESTRATEGICA 
 

D e s a r r o l l o

I d e n t i d a d

P o s i c i o n a m i e n t o

C O N T E X T O
V i g i l a n c i a

T e c n o l ó g i c a  



PROGRAMA 
FECOLSA EMPRENDE

 

FORMACIÓN Y APROPIACION

 
ORGANIZACIÓN
EMPRESARIAL

 
MODELO DE

NEGOCIO

Creación y
fortalecimiento de

Empresas con Modelo de
Negocio Innovador
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EMPRESARIO  

CONSTRUYE

 
POSICIONAMIENTO

Contexto

SENSIBILIZACIÓN

IMPLEMENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO INTERNA Y EXTERNAMENTE

FASE I FASE II

FASE 
III

FASE 
IV

E l  p r o g r a m a  i n t e g r a
D e s a r r o l l o

I d e n t i d a d

P o s i c i o n a m i e n t o

C O N T E X T O
V i g i l a n c i a

T e c n o l ó g i c a  

Idea Propuesta de Valor

Ventas
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DESDE EL MODELO DE
INCUBAR COLOMBIA 

 

 

SE
CONSOLIDA

 
T o m a d o  d e l  M o d e l o  I n s t i t u c i o n a l  d e  I n n o v a c ión  

 I n c u b a r  C o l o m b i a  



S E N S I B I L I

Z A C IÓN
S E N S I B I L I Z A C IÓN

A C O M P AÑA

M I E N T O
A C O M P AÑA M I E N T O

F O R M A

C IÓN
F O R M A C IÓN

20% 20% 60%

Sensibilización

Transformación del

proyecto de vida hacia

el emprendimiento

Identificación

Grado de Madurez

de la Iniciativa

Empresarial 

Pre-incubación

Elaboración del

modelo y plan de

negocio

Incubación

Apropiación del

plan de negocio y

puesta en marcha 

Aceleración

Maximización del

valor agregado de

la organización



SENSIBILIZACIÓN

PENSAMIENTO CREATIVO, INNOVADOR,

DIGITAL 

PENSAMIENTO EMPRESARIAL

CULTURA EMPRESARIAL

 
SER 

FASE I

ACTITUD
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 L O G R A :  P E N S A M I E N T O ,  A C T I T U D  Y  C U L T U R A  E M P R E S A R I A L

G e n e r a r  a m b i e n t e s  q u e  a t r a i g a n ,  m o t i v e n ,
a p a s i o n e n ,  e n a m o r e n  a  l o s  e m p r e n d e d o r e s
e m p r e s a r i o s ;  g e n e r a n d o  e n  e l l o s
c o m p o r t a m i e n t o s  y  a c t i t u d e s ,  q u e  c o n l l e v e n  a
a d q u i r i r  l a  v o l u n t a d  d e  e m p r e n d e r  s u s  i d e a s ,
s u s  p r o y e c t o s  i n n o v a d o r e s ,  a  c r e a r  y
f o r t a l e c e r  s u s  e m p r e s a s .  

1
 

SER 



TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN
 

 S e  r e a l i z a  e l  d e s a r r o l l o  d e  a c t i v i d a d e s  c r e a t i v a s  e  i n n o v a d o r a s ,  q u e  b a j o  l a
m e t o d o l o g ía  d e  C o a c h i n g ,  p o s i b i l i t a  y  p o t e n c i a l i z a  l a s  c a p a c i d a d e s  d e  l o s
p a r t i c i p a n t e s ;  f a v o r e c i e n d o  e l  a c e l e r a m i e n t o  d e  p r o c e s o s  d e  c a m b i o s  e n  l o s
m o d e l o s  m e n t a l e s

E m p r e s a s  q u e  t r i u n f a n  
R o m p i e n d o  p a r a d i g m a s .  M o d e l o s  m e n t a l e s  E m p r e s a r i a l e s

T e mát i c a s  
G e n e r a l e s

C o n f i a n z a  E m p r e s a r i a l .  C o m p r e n d o ,  o r g a n i z o  y  d e f i e n d o  m i
p r o y e c t o  e m p r e s a r i a l .  D e l  p e n s a m i e n t o  a  l a  A c c ión  

E l e v a t o r  P i t c h  -  C o n s t r u y e n d o  e l  p r i m e r  d i s c u r s o  d e
v e n t a  

 
SER 
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H e r r a m i e n t a s T h i n k i n g  s i d e ,  C o - c r e a r ,  m a p a  d e  e m p a t ía ,  a r q u e t i p o s ,
S w o t ,  C r e a c ión  d e  v a l o r   

20% P r o y e c t o s  e m p r e s a r i a l e s  
M o d e l o  d e  N e g o c i o  I n n o v a d o r .  E m p r e s a s  5 .0  u n  r e t o  d e  t o d o
e m p r e n d e d o r

D e  u n  p r o d u c t o  t r a d i c i o n a l  a  u n  p r o d u c t o  i n n o v a d o r  
A g r e g a r  V a l o r  a l  p r o d u c t o  e n  c a l i d a d ,  d i f e r e n c i a c ión .  E l  a r t e
d e l  e m p a q u e



PROGRAMA FECOLSA EMPRENDE

F o r t a l e c e n  d e s d e  e l  S E R ,  e l  p e n s a m i e n t o  e m p r e s a r i a l ,  t o m a n d o  d e c i s i o n e s
s o p o r t a d a s  e n  i n f o r m a c ión  v e r a z ,  p a r a  a p r o v e c h a r  l a s  o p o r t u n i d a d e s
i d e n t i f i c a d a s  e n  e l  m e r c a d o ,  q u e  c r e c e ,  a p o r t a  y  a v a n z a  e n  e l  t i e m p o .  

RESULTADOS
 

 

 
SER 

S e  c o n c i e n t i z a n  s o b r e  l a  i m p o r t a n c i a  d e  l a  p e r s e v e r a n c i a  d u r a n t e  y  d e s p ués
d e l  p r o c e s o  c o n  u n a  a c t i t u d  p r o a c t i v a  f r e n t e  a l  e m p r e n d i m i e n t o  e m p r e s a r i a l .  

L o s  p a r t i c i p a n t e s  c a m b i a n  s u  p e r c e p c ión  f r e n t e  a l  e m p r e n d i m i e n t o
e m p r e s a r i a l  y  f o r t a l e c e  s u s  v i s i o n e s  c o m o  e m p r e s a r i o s .  A u m e n t a  l a
c o n f i a n z a  f r e n t e  a  s u s  p r o y e c t o s

30  p a r t i c i p a n t e s  c o n  m e n t a l i d a d  c r e a t i v a ,  i n n o v a d o r a ;  q u e  a p r o p i a n  e l
p r o g r a m a  F E C O L S A  E m p r e n d e

30  p e r f i l e s  E m p r e s a r i a l e s  

30  a c t a s  d e  c o m p r o m i s o



 
SABER

C O N O C I M I E N T O  D E  P U N T A
 

A P R E N D I Z A J E  A U TÓN O M O
 

O R G A N I Z A C IÓN  E M P R E S A R I A L

F O R M A C IÓN
C O N S U L T I V A

FASE II

APTITUD EMPRESARIAL
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FORMACIÓN CONSULTIVA

 

 

L O G R A :  C O N O C I M I E N T O ,  A P T I T U D  Y  O R G A N I Z A C IÓN
E M P R E S A R I A L

F o r m a r  d e s d e  l o  t eó r i c o ,  t eó r i c o  p rác t i c o ,  p rác t i c o  a
l o s  e m p r e n d e d o r e s  e m p r e s a r i o s  e n  t o r n o  a l
e m p r e n d i m i e n t o  e m p r e s a r i a l ;   h a c i e n d o  u s o  d e
m o d e l o s ,  m e t o d o l o g ía s ,  h e r r a m i e n t a s  y  b u e n a s
p rác t i c a s .  S e  r e a l i z a n  s e s i o n e s  d i r i g i d a s  p o r
c o n s u l t o r e s  e s p e c i a l i z a d o s ,  d e s d e  l a  p a r t i c u l a r i d a d
d e  c a d a  p r o y e c t o  y / o  e m p r e s a .
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SABER



SESIONES DE 
FORMACIÓN CONSULTIVA

 
S e  f a c i l i t a  l a  a p r o p i a c ión  d e   c o n c e p t o s ,  c o n o c i m i e n t o s ,  m o d e l o s ,  m e t o d o l o g ía s ,
h e r r a m i e n t a s ,  b u e n a s  p rác t i c a s ;  p o r  p a r t e  d e  l o s  e m p r e n d e d o r e s  e m p r e s a r i o s ,  q u e
l e s  p e r m i t a n  c o n s o l i d a r  a p t i t u d e s  y  u n i d a s  a  l a s  a c t i t u d e s  l o g r a d a s ,  f a v o r e z c a n  s u
a c t u a r  e s t r a tég i c o  e n  l a  f o r m u l a c ión  d e  p l a n e s  d e  n e g o c i o ,  p l a n e s  d e  m e r c a d e o  y
c o m e r c i a l ,  p l a n e s  o r g a n i z a c i o n a l e s ,  p l a n e s  c o n t a b l e s  y  f i n a n c i e r o s  e n  l a
c o n s o l i d a c ión ,  c r e a c ión  y  f o r t a l e c i m i e n t o  d e  s u s  e m p r e s a s .  

M O D E L O  D E  N E G O C I O  I N N O V A D O R
C o n s o l i d a c ión  d e l  m o d e l o  d e  n e g o c i o   

S e  d e s a r r o l l a  c o n
C o n s u l t o r e s  l a s

T e mát i c a s  

P R O P U E S T A  D E  V A L O R  I N N O V A D O R A
I n n o v a c ión  e n  p r o c e s o s  
I n n o v a c ión  e n  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s
A p r o p i a c ión  d e  l a  C T e I
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SABER

E S T R U C T U R A C IÓN  O R G A N I Z A C I O N A L  
M i s ión ,  V i s ión ,  V a l o r e s ,  E s t r a t e g i a s  C o r p o r a t i v a s ,
E s t r a t e g i a s  d e  N e g o c i o ,  E s t r a t e g i a s  O p e r a t i v a s .  

20% C O S T O S  Y  F I J A C IÓN  D E  P R E C I O S
I d e n t i f i c a c ión  d e  c o s t o s ,  e s t r u c t u r a  d e  c o s t o s  e n  l a
e m p r e s a ,  p r o d u c t i v i d a d ,  c o m p e t i t i v i d a d  y  d i f e r e n c i a c ión ,
F i j a c ión  d e  P r e c i o s .  



I N D A G A N D O  E L  M E R C A D O
S e g m e n t a c ión  E s t r a tég i c a  d e l  m e r c a d o
C o m p e t e n c i a  a p r e n d i z a j e  p e r m a n e n t e  
B u y e r  p e r s o n a .

T e mát i c a s  
G e n e r a l e s
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SABER

M A R K E T I N G  M I X  E S T R T A T E G I C O  
7P s ,  P l a n e a c ión  E s t r a tég i c a  C o m e r c i a l :  E s t r a t e g i a s  d e
C o m u n i c a c ión  -  c o n f i a n z a  d e l  c l i e n t e ,  E s t r a t e g i a s  d e
a p l i c a c ión  s e gún  e l  p r o d u c t o  y / o  s e r v i c i o .  

G E S T IÓN  D E  M A R C A  Y  C O M U N I C A C IÓN  V I S U A L
C o m u n i c a c ión  E s t r a tég i c a ,  M a r k e t i n g  D i g i t a l ,  S E O ,  S E M ,
B r a n d i n g ,  E c o m m e r c e , R e d e s  S o c i a l e s

A C T U A L I Z A C IÓN  O R G A N I Z A C I O N E S  5 .0
T r a n s f o r m a c ión  D i g i t a l  ( I n t e l i g e n c i a  A r t i f i c i a l ,  B i g  D a t a ,
B l o c k c h a i n ,  C l o u d  C o m p u t i n g ,  R o b o t i c s  R P A ,  R e a l i d a d
A u m e n t a d a ,  C i b e r s e g u r i d a d ) .

H e r r a m i e n t a s
Téc n i c a s  d e  P r o t o t i p a d o  y  t e s t e o ,  téc n i c a s  d e  c r e a c ión  d e  P l a n e s  d e  A c c ión ,
téc n i c a s  d e  c r e a c ión  d e  e s t r a t e g i a  p a r a  v e n t a .  C a d a  s e s ión  c u e n t a  c o n  u n
c o n s u l t o r  e s p e c i a l i z a d o  q u e  t r a b a j a  a  p a r t i r  d e  l a  p a r t i c u l a r i d a d  d e  l o s  p r o y e c t o s .

G E S T IÓN  F I N A N C I E R A
L a s  f i n a n z a s  e n  l a  o r g a n i z a c ión ,  l a  i m p o r t a n c i a  d e  l o s
e s t a d o s  f i n a n c i e r o s ,  i n s t r u m e n t o s  f i n a n c i e r o s ,  b u e n a s
p rác t i c a s  f i n a n c i e r a s ,  f u e n t e s  d e  f i n a n c i a m i e n t o   



A U L A  
V I R T U A L

H e r r a m i e n t a  d e  A p o y o  
F a s e  I I



RESULTADOS
 

 

 
SABERA P R O P I A C IÓN  D E  C O N O C I M I E N T O S  E N  V I G I L A N C I A  T E C N O LÓG I C A  E  I N T E L I G E N C I A

C O M P E T I T I V A ,  P L A N E A C IÓN  E S T R A TÉG I C A ,  E S T R U C T U R A  D E  C O S T O S ,
S E G M E N T A C IÓN  D E L  M E R C A D O ,  M A R K E T I N G  D I G I T A L ,  C O M U N I C A C IÓN
E S T R A TÉG I C A  E N  L A  O R G A N I Z A C IÓN ,   P R O C E S O S  Y  P R O C E D I M I E N T O S ,
E S T R U C T U R A  F I N A N C I E R A ,  A L I A N Z A S  E S T R A TÉG I C A S ,  A P R O P I A C IÓN  D E
T E C N O L O G ÍA S  E M E R G E N T E S  D E  L A  C U A R T A  R E V O L U C IÓN  I N D U S T R I A L  (4R I ) .      

S E G M E N T A C IÓN  D E L  M E R C A D O .  I D E N T I F I C A C IÓN  C L A R A  D E L  B U Y E R  P E R S O N A      

F I J A C IÓN  D E  P R E C I O S  D E  L O S  P R O D U C T O S  Y / O  S E R V I C I O S     

D E F I N I C IÓN  D E  L A  P R O P U E S T A  D E  V A L O R     

M O D E L O  D E  N E G O C I O  I N N O V A D O R

E S T A B L E C I M I E N T O  D E  L A  I D E N T I D A D  C O R P O R A T I V A  D E  L A  E M P R E S A      

D E F I N I C IÓN  D E  U N  S I S T E M A  E S T R A T E G I C O  D E  C O M U N I C A C I O N E S      

D E F I N I C IÓN  D E  L O S  P R O C E S O S  Y  P R O C E D I M I E N T O S  

I D E N T I F I C A C IÓN  D E  L A  E S T R U C T U R A  D E  C O S T E S

I D E N T I F I C A C IÓN  D E  A L I A D O S  E S T R A T E G I C O S



ACOMPAÑAMIENTO

ESPECIALIZADO 

PROYECTOS EMPRESARIALES 

TOMA DE DECISIONES 

PUESTA EN MARCHA DE LAS EMPRESAS

 
HACER

ACCIÓN EMPRESARIAL

FASE III



P
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 F
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E

N
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E

 ACOMPAÑAMIENTO
ESPECIALIZADO

 

 
L O G R A :  T O M A  D E  D E C I S I O N E S ,  P U E S T A  E N  M A R C H A ,
F O R T A L E C I M I E N T O  E M P R E S A R I A L

B r i n d a r  a c o m p aña m i e n t o  e s p e c i a l i z a d o  a  l o s
e m p r e s a r i o s  F E C O L S A  c o n  c o n s u l t o r e s
i n t e r d i s c i p l i n a r i o s  q u e  a p o y a rán  d e  m a n e r a
p e r m a n e n t e  e n  l a  a p r o p i a c ión  e  i m p l e m e n t a c ión  d e
m o d e l o s ,  m e t o d o l o g ía s ,  h e r r a m i e n t a s  d e r i v a d a s  d e
l o s  m o d e l o s  d e  C o a c h i n g ,  t e c n o l o g ía s ,  b u e n a s
p rác t i c a s ,  e l  d e s a r r o l l o  d e  i n v e s t i g a c i o n e s ,
i n n o v a c i o n e s ,  l a  c r e a c ión  y  f o r t a l e c i m i e n t o  d e
e m p r e s a s  

3 HACER



 ACOMPAÑAMIENTO CON
CONSULTORES ESPECIALIZADOS

 

 

Bús q u e d a  y  a c e r c a m i e n t o  a  p r o c e s o s  d e  c o n v o c a t o r i a s
p r o m o v i d a s  p o r  e n t i d a d e s  c o m o  I n n p u l s a  C o l o m b i a ,
M i n c i e n c i a s ,  M i n T I C ,  F o n d o  E m p r e n d e r ,  M i n i s t e r i o  d e
C o m e r c i o ,  I n d u s t r i a  y  T u r i s m o

G E S T IÓN  D E  R E L A C I O N A M I E N T O  
O r g a n i z a c ión  e m p r e s a r i a l
G e s t ión  d e  N e g o c i o s  

F O R M U L A C IÓN  D E L  P L A N  D E  N E G O C I O

M A P A  
D E  

A C O M P AÑA M I E N T OA
C

O
M

P
A
Ñ

A
M
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N

T
O
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S

P
E
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IZ
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D
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HACER

F O R M U L A C IÓN  D E L  P L A N  E S T R A TÉG I C O  D E
M E R C A D E O  Y  C O M E R C I A L   

F O R M U L A C IÓN  D E L  P L A N  F I N A N C I E R O  

D I S EÑO  Y  C O N S O L I D A C IÓN  D E  L A  I D E N T I D A D
C O R P O R A T I V A  

D I S EÑO  D E  E M P A Q U E

G E S T IÓN  D E  L A  C A L I D A D  

60%



P A R T I C I P A C IÓN  E N  F E R I A S  I N S T I T U C I O N A L E S
P r e p a r a c ión  a n t e s ,  d u r a n t e  y  d e s p ués  e n  e l  p r o c e s o
d e  p a r t i c i p a r  e n  f e r i a s  i n s t i t u c i o n a l e s  y  v i r t u a l e s

S e  e v a lúa  l a  v i a b i l i d a d  d e  r e a l i z a r  f e r i a s  p r e s e n c i a l e s  a  p a r t i r
d e  a  l a s  o r i e n t a c i o n e s  d a d a s  p o r  e l  G o b i e r n o  N a c i o n a l ,  f r e n t e  a
l a s  c o n d i c i o n e s  d e  b i o s e g u r i d a d  y  a  l a  e v o l u c ión  d e  l a
p a n d e m i a  ( B o g o tá  -  p r e s e n c i a l .  F u e r a  d e  B o g o tá  -  v i r t u a l ) .  

C O N S O L I D A C IÓN  D E  L A  V I T R I N A  C O M E R C I A L
F E C O L S A  E M P R E N D E

M A P A  
D E  

A C O M P AÑA M I E N T O

 
HACER
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C
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 ACOMPAÑAMIENTO CON

CONSULTORES ESPECIALIZADOS
 

 



PROGRAMA FECOLSA EMPRENDE

30  P L A N E S   D E  N E G O C I O  

RESULTADOS
 

 

30  I D E N T I D A D E S  C O R P O R A T I V A S  

30  P L A N E S   E S T R A T E G I C O S  D E  M E R C A D E O  Y  C O M E R C I A L

V I S I T A S  C O M E R C I A L E S  

 
HACER

I N C U R S IÓN  E N  R E D E S  S O C I A L E S  E M P R E S A R I A L E S

P R O M O C IÓN  D E  P R O D U C T O S  Y / O  S E R V I C I O S  E N  L A  V I T R I N A
C O M E R C I A L  D E  F E C O L S A  E M P R E N D E

P O S T U L A C IÓN  P A R A  L A  P A R T I C I P A C IÓN  E N  C O N V O C A T O R I A S  A P O Y A D A S
D E S D E  E L  E C O S I S T E M A  D E L  E M P R E N D I M I E N T O  E M P R E S A R I A L

( U n  p l a n  d e  N e g o c i o  p o r  e m p r e s a )



TRANSFERENCIA 

EMPRESARIOS FECOLSA

CASOS DE ÉXITO

CONFERENCIAS
 

TRANFERIR

FASE IV



PROGRAMA 

FECOLSA EMPRENDE
 

 

C O N S O L I D A C IÓN  D E L  P R O G R A M A  F E C O L S A
E M P R E N D E  

C A S O S  D E  ÉX I T O  
T E S T I M O N I O S  E N  R E D E S  S O C I A L E S ,  P A G I N A
W E B  I N S T I T U C I O N A L E S  

C O N F E R E N C I A S  M O T I V A C I O N A L E S
P A N E L I S T A S :  E M P R E S A R I O S  F E C O L S A

I N T E R N AT
R

A
N

S
F

E
R

E
N

C
IA

 
TRANFERIR
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